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La presente carta formalizza la volontà di DUPESSEY&CO di rafforzare l’integrazione delle problematiche 
legate allo sviluppo sostenibile negli acquisti. Con questa politica, DUPESSEY&CO, impegnata in una logica 
di miglioramento continuo, si pone come obiettivo le migliori pratiche in materia di acquisti responsabili. 
 
Destinata a fornitori, subappaltatori e prestatori di servizi, questa carta formalizza gli impegni richiesti da 
DUPESSEY&CO in materia di rispetto dei diritti umani e delle norme sul lavoro, di tutela della salute e 
sicurezza delle persone, nonché in materia di etica e lotta contro la corruzione. 
 
Adottando la presente carta, il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi si impegna a fare del proprio 
meglio per far rispettare e applicare, anche dai propri fornitori e subappaltatori, tutti i principi qui esposti, 
nel rispetto delle disposizioni contrattuali e delle legislazioni nazionali applicabili. 
 
I capitoli seguenti descrivono sinteticamente le esigenze e aspettative di DUPESSEY&CO in materia di 
acquisti responsabili, suddivise in tre ambiti principali: diritti umani, ambiente ed etica negli affari. 
 

 

1. # Diritti umani e condizioni di lavoro 
 

DUPESSEY&CO si impegna a prendere tutte le misure necessarie per conformarsi ai principi seguenti e si 
aspetta lo stesso dai propri fornitori, subappaltatori e prestatori di servizi. In particolare, DUPESSEY&CO 
escluderà ogni rapporto contrattuale con fornitori, subappaltatori o prestatori di servizi che risultino non 
rispettare la normativa in materia di lavoro forzato, lavoro minorile o età minima lavorativa, 
discriminazione, violenza o che siano complici di violazioni in tali ambiti. 
 
# Diritti umani 
Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi rispetta i diritti umani riconosciuti dalla Dichiarazione 
Universale dei Diritti dell’Uomo, dalle Convenzioni fondamentali dell’OIL e da ogni altra normativa 
internazionale, nazionale e locale applicabile. 
 
# Salute e sicurezza 
Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi deve garantire ai propri dipendenti un ambiente e 
condizioni di lavoro conformi alle norme applicabili in materia di salute e sicurezza, assicurando la gestione 
degli impatti sanitari delle proprie attività sulle popolazioni locali. 
 
# Non discriminazione 
Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi deve promuovere l’uguaglianza di trattamento e di 
opportunità senza discriminazioni. 
 
# Lavoro minorile 
Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi si impegna a rispettare le normative sul lavoro minorile, 
evitando di impiegare lavoratori che non abbiano raggiunto l’età minima legale prevista dalla legge o che 
non abbiano completato l’istruzione obbligatoria. 
 
# Diritto del lavoro 
Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi deve rispettare, ovunque operi, tutte le disposizioni legali 
locali applicabili in materia di diritto del lavoro, in particolare quelle relative alla durata legale del lavoro e 
al salario minimo. 
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2. # Ambiente 
 

DUPESSEY&CO si aspetta che i propri fornitori, subappaltatori e prestatori di servizi gestiscano gli impatti 
delle loro attività e si conformino alle normative ambientali applicabili, contribuendo agli obiettivi di 
decarbonizzazione. Si raccomanda di ispirarsi alle migliori pratiche internazionali in questo ambito, ad 
esempio implementando un sistema di gestione ambientale. 
 
# Energia e impatti ambientali 
Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi deve adottare misure per migliorare l’efficienza energetica 
e ridurre gli impatti ambientali. 
 
# Risorse naturali e biodiversità 
Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi deve ottimizzare l’uso delle risorse naturali e gestire 
l’impatto sulla biodiversità. 
 
# Gestione delle emissioni e dei rifiuti 
Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi deve implementare misure per gestire le proprie emissioni 
e i rifiuti associati alle attività, compresi quelli legati alla produzione e gestione dei rifiuti. Deve inoltre 
promuovere la riduzione della produzione di rifiuti, in particolare di quelli pericolosi, adottando pratiche di 
riutilizzo e riciclo. 
 
# Regolamentazione dei prodotti 
Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi deve rispettare le normative vigenti sui prodotti e 
l’accesso ai mercati (ad esempio il regolamento REACH in Europa), attribuendo grande importanza alla 
conoscenza e gestione degli impatti tossicologici dei prodotti utilizzati. 
 
 

3. # Etica negli affari 
 

DUPESSEY&CO sensibilizza e forma le sue parti interessate interne al rispetto delle pratiche etiche negli 
affari, in particolare su temi quali corruzione, frodi, conflitti di interesse e rispetto delle norme sulla 
concorrenza. DUPESSEY&CO implementa anche buone pratiche in materia di protezione dei dati personali. 
 
Pertanto, DUPESSEY&CO condanna ogni forma di corruzione e vieta situazioni di conflitto di interesse che 
coinvolgano i propri collaboratori, fornitori, subappaltatori e prestatori di servizi. La collaborazione con i 
fornitori si basa su valori di fiducia, performance, innovazione e prevenzione dei rischi, salvaguardando 
l’indipendenza e l’autonomia di tutte le parti. 
 
# Corruzione 
Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi si impegna a rispettare le leggi, normative e standard 
internazionali e nazionali sulla prevenzione e lotta contro la corruzione e il traffico di influenze. Non sono 
accettati regali da fornitori che possano influenzare decisioni commerciali, salvo i regali d’affari conformi ai 
principi dell’Agenzia Francese Anticorruzione (AFA). 
 
# Conflitti di interesse 
Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi si impegna a evitare conflitti di interesse che possano 
compromettere l’oggettività e imparzialità dei propri dipendenti. 
 
# Rispetto delle norme sulla concorrenza 
Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi deve conformarsi rigorosamente alle leggi e normative 
applicabili contro intese, pratiche concertate o abusi di posizione dominante. 
 
# Riservatezza e proprietà industriale 
Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi si impegna a rispettare le norme generali sulla protezione 
e riservatezza dei dati e della proprietà industriale. Le informazioni comunicate saranno trattate con la 
dovuta riservatezza e utilizzate esclusivamente per scopi autorizzati. 
 
# Trasparenza e reporting 
DUPESSEY&CO ha obblighi di trasparenza e pubblicazione di informazioni extra-finanziarie. Il Gruppo si 
aspetta che i fornitori, subappaltatori e prestatori di servizi adottino la stessa prassi nei rapporti contrattuali 
con DUPESSEY&CO e nei confronti delle loro parti interessate. 
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4. # Impegno dei fornitori, subappaltatori e prestatori di servizi 
 

 
DUPESSEY&CO, convinta della validità di queste disposizioni per migliorare la performance globale del 
Gruppo e dei suoi fornitori, subappaltatori o prestatori di servizi, è consapevole degli sforzi che alcuni di 
loro dovranno compiere per conformarsi a questa politica. In questo contesto, DUPESSEY&CO è pronta a 
supportare i fornitori, subappaltatori o prestatori di servizi che si impegnano in un percorso di 
miglioramento continuo. 
 
Adottando i principi di questa politica, i fornitori, subappaltatori e prestatori di servizi di DUPESSEY&CO si 
impegnano a collaborare con DUPESSEY&CO nell’attuazione della sua roadmap di responsabilità sociale 
d’impresa (RSI) e accettano di essere valutati da DUPESSEY&CO o da un organismo terzo sulle loro pratiche 
RSI e sui principi enunciati in precedenza. 
Essi si impegnano a mettere in atto i mezzi necessari per conformarsi a tali principi e a trasmetterne il 
contenuto a tutti i loro fornitori e subappaltatori coinvolti nella catena di approvvigionamento di 
DUPESSEY&CO. 
 
 
 
 

Emmanuel ANDRÉ 
Directeur Général DUPESSEY&CO 

 
 
 
 

Il fornitore, subappaltatore o prestatore di servizi aderisce alla presente carta e si impegna a lavorare nel 
rispetto dei principi sopra elencati per tutta la durata del processo di qualificazione, del processo di acquisto 
e della relazione contrattuale. 
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Nome del rappresentante: 
 
Ruolo del rappresentante: 
 
Firma e timbro dell’azienda: 
 


